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Toém tat:

Cdc nghién cieu trude ddy chii yéu nhin nhin khu viee khéng chinh thirc la noi tdp trung
nhiéu lao dong c6 trinh dé chuyén mén thap. Cé rat it cac nghién ciru dé cdp dén hanh vi
lwa chon khu vuc lam viéc nay cua lao dong tré moi 1ot nghiép gido duc bdc cao o Viét
Nam. Bang viéc sir dung bé s6 liéu quoc gia diéu tra lao dong va viéc lam trong nam 2015,
trong dé cé kiém sodt cho nhitng sai léch trong lira chon von phé bién trong nghién civu vé
thi truong lao dong, nghién citu nay cho thdy lao déng tré tot nghiép cao dang va dai hoc
c6 khuynh hwéng lam viéc & khu vue khéng chinh thirc thap hon dang ké so véi nhém tot
nghiép trung hoc phé théng. Tuy nhién, khuynh hiéng ndy khéng phdi la do sw phdn manh
trén thi truong lao dong do ludt 1é hay chi phi gia nhdp, ma la do lua chon tw do theo ly
thuyét nguon von con nguoi ciia nguoi lao dong. Két qua nay da ciing cdp bang chirng quan
trong lién quan dén déng gép ciia gido duc bdc cao dén hanh vi lya chon khu viee lam viéc
cua lao dong tré o Viét Nam.

Tir khoa: Gido duc bac cao, két qua trén thi truong lao dong, sai 1éch trong lya chon, lao
dong tré, Viét Nam.

Choice Behaviors of Recent Higher-educational Graduates toward the Informal
Sector: Evidence from a National Survey in Vietnam

Abstract:

Previous studies consider the informal sector as a cohort of low-skilled workers. Few
researches examine the choice behaviors of recent higher-educational graduates into this
sector in Vietnam. By employing the Labor Force Survey in 2015, once having controlled
selection bias that is inherent in labor market studies, this paper finds that higher-educational
graduates have marked lower probability of working in the informal sector, compared to the
reference group of secondary education. However, this inclination is not attributable to the
segmented labor market theory, due to regulations and entry costs, but to the human capital
theory. It thus provides important evidences for higher education’s effects on the choice
behaviors of recent graduates in Vietnam.

Keywords: Higher education, labor market outcomes, selection bias, youth employment,
Vietnam.
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1. Giéi thiéu chung

Viéc 1am cua lao dong tré 13 van dé& rat duoc quan
tim O cac nudc dang phat trién. O Viét Nam, theo
bao c4do xu hudng lao dong va xa hoi Viét Nam, ty
1¢ that nghiép thanh nién (15-24 tudi) c¢6 xu hudng
tang, tor 5,5% nam 2002 1én 7,7% vao quy 2 nam
2017, cao hon nhiéu so véi ty 1& that nghiép cua
nhom lao dong trén 35 tudi, khoang 1% (Vién Khoa
hoc Lao dong va Xa hoi & T6 chire Lao dong Quéc
té, 2018). Bén canh d6, su mé rong cia hé théng
giao duc bac cao, bao gém giao duc cao dfmg, dai
hoc va sau dai hoc, ciing tao strc ép 16n dén van dé
tao viéc 1am cho nhom lao dong nay. C6 mét 1ap luan
dugc chia sé rong rai 1a co tinh trang du cung trén
thi truong lao dong bac cao, va c6 su sai I¢ch dang
ké giita cung va cau thi truong lao dong (Nguyén Ba
Ngoc & Chir Thi Lan, 2014). Piéu nay c6 thé tao
strc ép khién mot bo phan lao dong tré tot nghiép
giao duc bac cao budc phai lam viéc ¢ khu vyc lao
dong khong chinh thirc, vbn duoc hiéu 1a khu vue
c6 mirc thu nhép tir tién lwong va diéu kién lam viée
khong dam bao. Van dé nay can duogc luu tim ¢ mot
nén kinh té dang chuyén d6i nhu Viét Nam, von dic
trung bdi bd che phu cao cia khu vyc khong chinh
thitc va c6 mét ty 1€ 1on lao dong khong dugc dong
bao hiém xa hoi (Huong N.T.L. & cong su, 2013).

Trong linh vyc nghién ctu vé viée lam cia lao
dong tré, cac nghién ctru gan ddy tip trung nhiéu
vao mot sd van dé nhu cic nhan t6 anh hudng dén
qua trinh dich chuyén tir truong hoc dén noi lam
viéc, nguyén nhan cting nhu tac dong cia dao tao
qué muc, va viéc van dung ky nang dugc dao tao cuia
lao dong mai tdt nghiép. Co rat it cac nghién ctru &
Viét Nam dé cap dén hanh vi lya chon khu vyc lam
viéc (chinh thire hay khong chinh thirc) ctia lao dong
tré tot nghiép gido duc bac cao. Pay 1a mot van dé
nghién ctru rat dang luu tim & ca goc do 1y thuyét
1an thyc tién. V& mat 1y thuyét, cac két qua nghién
ctru vé hanh vi lya chon khu vuc lam viéc 1a khong
nhit quan, do cac cach tiép can va gia dinh nghién
ctru khac nhau. V& mat thuc tién, hién dang c6 mdt
xu hudng chinh sach lon 1a tap trung chinh thirc hoa
khu vuc lao dong khong chinh thirc trong nén kinh
té, trong khi lai thiéu vang cc bang ching viing vé
hanh vi lya chon khu vuc lam viéc cua lao dong tré,
dzc biét 1a nhom lao dong c6 trinh do cao, t6t nghiép
cao dé‘ing, dai hoc va sau dai hoc ¢ Viét Nam. Nghién
clru nay gop phan boi dap cho khoang tréng trong
nghién ctru 1y thuyét va thuc tién nay.

Nghién ctru nay c6 hai cau hoi nghién ctru. Thir

nhdt, khuynh huéng Iya chon khu vyc lam viéc cia
lao dong tré tot nghiép gido duc bac cao, bao gdm
cao dfmg, dai hoc va sau dai hoc, c6 khac biét nhu
thé nao voi nhom lao dong t6t nghiép trung hoc phd
thong? Thir hai, khuynh hudng nay la lgya chon tu
do dya trén can nhic day dii vé chi phi va loi ich,
hay do sy phan manh hai khu vyc trén thi truong lao
ddng (do céc rao can vé ludt 18 va chi phi gia nhap)?
Bing viéc sir dung bd sb lidu qudc gia diéu tra lao
dong va viéc 1am trong nam 2015, trong d6 c¢6 kiém
soat cho nhiing sai l1éch trong lwa chon von phé bién
trong nghién ctru vé thi truong lao dong, nghién ctiru
nay cho thiy lao dong tré tot nghiép dai hoc va cao
dang c¢6 khuynh hudng lam viéc ¢ khu vuc khong
chinh thirc thap hon dang ké so v6i nhom tt nghiép
trung hoc phd théng. Tuy nhién, khuynh huéng nay
khong phai 1a do sy phan manh trén thi truong lao
dong do ludt 1€ hay chi phi gia nhap, ma la do lya
chon tu do theo 1y thuyét ngudn vén con ngudi cua
cua nguoi lao dong.

Két qua ctia nghién ctru da cung cip bang chimg
cho thiy gido duc bac cao cd ¥ nghia quyét dinh
dén tién lvong, ma khong phu thudc vao khu vuc
lam viéc. Ham y nay c6 y nghia quan trong, néu bat
su dong gop cua gido duc bac cao dén két qua trén
thi truong lao dong cua lao dong tré. Cac nghién
clru trude day déu cho rang khu vuc 1am viée khong
chinh thirc ¢6 mirc tién lwong thip va diéu kién lao
dong khong dam bao, nhung diéu nay 1a khong ding
v6i nhém lao dong co trinh do cao. Két qua hdi quy
cho thay lao dong t6t nghiép cao dang, dai hoc va
sau dai hoc c6 muc tién luong tuong duong nhau
khi Iam viéc & khu vuc chinh thirc hoac khu vuc
khong chinh thiic. Bén canh d6, nhom lao dong co
trinh dd cao c6 thé nhan duge céac loi ich khac khi
lam viéc & khu vuc khong chinh thtrc, nhu dugc tu
do lam viéc va phat huy duoc loi thé canh tranh so
sanh (Gindling, 1991).

Cau tric cha bai nghién ctru nay dugc trinh nhu
sau: Phan 2 14 tong quan cac nghién ciru vé lya chon
khu vuc 1am viéc, dac biét la cua lao dong tré maoi tbt
nghiép gido duc bac cao. Phan 3 gidi thiéu bo sb lidu
va phuong phap nghién ctru. Phan 4 trinh bay két qua
nghién ctru va thao luan. Phan cudi cung, phan 3, la
két luan va goi mé nhitng nhitng nghién ctu tiép theo.

2. Téng quan nghién ctru

Viéc 1am cho lao dong tré 1a van dé rat dang luu
tam boi lao dong mai t6t nghiép mat nhiéu thoi gian
hon, so voi nhom lao dong da co6 kinh nghiém, dé c6
thé tim dugc cong viéc phu hop. Theo mot khao sat
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ctia T6 chirc Lao dong Qudc té, lao dong tré trong
d6 tudi tir 15 dén 29 & Viét Nam trung binh phai mat
tir 2,5 dén 5 nam dé c6 thé dich chuyén thanh cong
tur truong hoc dén noi 1am viéc — tim duge cong viéc
on dinh, an toan, hay c4 nhan ngudi lao dong thay
hai long voi cong viée (Nguyen N.A. & cdng sy,
2015). Elder & Kring (2016) con cho thay lao dong
tré va 1a nit gidi phai chiu ap luc gap doi trong qua
trinh nay. Trong qua trinh dich chuyén tir truong hoc
dén noi lam viée, lao dong tré, do cac rao can vé
ludt 1¢ va chi phi gia nhap, c6 thé phai lya chon lam
viéc 0 khu vyc khong chinh thae thay vi chiu canh
that nghiép khong tu nguyén. Ly thuyét thi trudng
lao dong phan manh coi tinh khong chinh thirc nay
nhu 12 mot lua chon dé ton tai thay vi chiu canh that
nghiép khong tu nguyén ciia nguoi lao dong yéu thé
hay khong tiép can dugc nhiing co hoi viée lam &
khu vuc chinh thie (Dickens & Lang, 1985). Két
qué 13 c6 su khac biét vé thu nhap giita hai khu vuc
chinh thtrc va khong chinh thirc, ngay véi cac ca
nhan c6 cung dic diém va k¥ ning lao dong.

Trai voi ly thuyet thi trucmg lao dong phén manh,
ly thuyet tan c6 dién vé ngudn vén con ngudi cho
rang ciu triic cta thi truong lao dong 1a canh tranh
hoan hao, v6i dic diém gia ca linh hoat va lao dong
tu do dich chuyén gitra cac khu vuc. Theo quan diém
nay, can bang trén thi truong s& dan dén két qua la
ngudi lao dong lam nhitng cong viéc gidng nhau s&
nhén dugc muc tién lvong nhu nhau (Saavedra &
Chong, 1999; Maloney, 1999). Khi d6, lya chon khu
vuc lam viéc chinh thuc hay khong chinh thtic 1a lua
chon tu do va pht hop véi mong muén ctia ngudi
lao dong, hoan toan dya trén nhiing can nhéc vé chi
phi va loi ich, chir khong phai do céc rao can vé luat
1€ hay chi phi gia nhap nhu ly thuyet thi truong lao
dong phan manh. Theo 1y thuyét vé ngudn vdn con
ngudi, muc tién lwong trén thi trudng s& duge quyét
dinh dua trén dic diém va k¥ ning cia ngudi lao
dong, chir khong phai la do khu vuc lam viéc.

Céc két qua nghién ciru thuc nghiém vé hanh vi
lua chon khu vyc 1am viéc 1a khong nhét quan. Céc
nghién ctru trude ddy dua trén 1y thuyét thi trudng
lao dong phan manh cho rang nguoi lao dong lam
viéc ¢ khu vuc chinh thitc duwoc nhan lwong cao hon
so voi lam viéc ¢ khu vyc khong chinh thac. Cac
nghién ctru nay bao gdbm ciia Mazumdar (1981) &
Malaysia, Gong & Van Soest (2002) & Mexico, va
Tansel & cong su (2015) & Ai Cap. O mot nhanh
nghién ctru khéac lién quan dén Iy thuyét vé ngudn
vbn con ngudi, Pradhan & Van Soest (1997) lai cho

rang tién lvong & khu vuc khong chinh thirc lai cao
hon, hodc khong khac biét, so véi khu vuc chinh
thirc. C6 mot s6 nghién ctru giai thich cho sy chénh
léch nay la do lao dong & khu vuc khong chinh
thirc nhan duoc tién luong phu trdi so véi khu vuce
chinh thtrc (Marcouiller & cong su, 1997; Staneva
& Arabsheibani, 2014), hay khoang cach nay khong
ton tai & nhom ngudi lao déng nhan duge muc tién
lvong cao (Nguyen H. & cdng su, 2013; Lehmann
& Zaiceva, 2013).

O Viét Nam, hién co rat it cac nghién ctru vé lua
chon khu vuc lam viéc cua lao dong tré, dac biét
la nhém lao dong tbt nghiép dai hoc va cao déng.
Céc nghién ctru trude day chu yéu dé cap dén viée
cai thién ngudn vén con ngudi trén thi truong lao
dong trong 30 nim d6i méi (Schmillen & Packard,
2016), su dich chuyén lao dong ttr khu vuc néng
nghiép sang khu vuc phi nong nghiép va co hoi viéc
lam d6i véi lao dong c6 k¥ nang (Oudin & cong su,
2014), loi tiic ddi voi gido duc ¢ Viét Nam (Moock
& cong su, 1998), vin dé dao tao qua mirc (Hoang
Khic Lich & Vi Bic Thanh, 2015), tac dong cua
tién luong tdi thiéu dén ty 18 lao dong lam viéc &
khu vuc chinh thire (Nguyen C.V., 2013), va két qua
trén thi truong cia lao dong tré (Pierre, 2012). Co
mot nghién ctru gan nhat c6 ciing chu dé 1a Nguyen
H. & cong su (2013), tuy nhién nghién ctru mai chi
dimg lai ¢ giai thich chénh léch tién luong giira hai
khu vuc trong giai doan 2002-2006, ma khong phan
tich khuynh hudéng lya chon lam viéc cua lao dong
tré tot nghiép gido duc bac cao. Hon nita, nghién ctru
nay st dung phuwong phap hoi quy phan vi ma khong
kiém soat cho anh huong sai 1éch trong lga chon
tham gia luc luong lao dong.

3. S6 li¢u va phwong phap nghién ciru

3.1. 86 ligu nghién ciru

Nghién ciru nay sir dung s6 lidu diéu tra lao dong
viéc 1am cua Tong cuc Théng ké. Pay 1a cudc didu
tra hang nam thyc hién & tat ca 63 tinh/thanh phd &
Viét Nam. Thong tin diéu tra bao gom cac dic diém
nhan khau ciia ca nhan nguoi lao dong, thong tin vé
Kkét qua va trai nghiém trén thi truong lao ddng cua
nhom lao dong c6 viée 1am, lao dong that nghiép, va
nhom ngudi khong c6 hoat dong kinh té (khong nam
trong luc lugng lao dong). Quy mé cua cude diéu tra
la khoang 800.000 nguoi dugc hoi trong mot nam,
dugc chia déu trong bdn quy diéu tra. Co mot ty 18
nhét dinh vé s nguoi dugce diéu tra lai moi quy.

Nghién ctru chi giir lai s6 lao dong tré nim trong
Iuc lwong lao dong tir 15 dén 29 tudi. Nhom tudi nay
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Béang 1: Co s6 lam viéc ciia lao dfng chinh thirc va khéng chinh thirc

Chinh thirc Khéng chinh thirc Tong
Cé nhan lam dy do 0% 100% 4.805
Co s6 kinh doanh cé thé va tap thé 50% 50% 26.701
Khu vuc ngoai nha nudc 100% 0% 18.544
Khu vuc nha nuéce 100% 0% 12.373
Khu vuc nudce ngoai 100% 0% 7.997
Téong 70.420

Nguon: Tinh toan cua tac gia tir 56 liéu diéu tra lao dong va viéc lam nam 20135.

12 phu hop boi ddy 1a giai doan ma mdi lao dong tré
c6 nhitng trai nghi€ém quan trong sau khi gia nhap
lyc lugng lao dong. Lya chon nhom tudi nay cling
gidng v6i dbi twong diéu tra dich chuyén tir truong
hoc dén noi lam viéc (school to work transition
survey) do T6 chirc Lao dong Quéc té (ILO) thuc
hién. Nghién ciru chi giir lai di tugng lam cong an
luong trong (khong phai chit doanh nghiép) va sb
nguoi lao dong khong lam viéc trong khu vuc ndong
—1am — thity san. C6 mot ty 1 dang ké lao dong lam
viéc ¢ khu vuc nong — lam — thuy san khong nhan
duoc tién luvong. Viéc loai trur s6 lao dong lam viéc ¢
khu vuc nay gitp kiém soat phan nao anh huéng cua
véan d& mat sd liéu khi 14y logarit tu nhién dbi v6i gia

trj tién luong bang 0 (xem thém muc 3.2).

Khu vyc lam viéc khong chinh thirc dugc dinh
nghia 13 khu vuc kinh té khong phai ding ky kinh
doanh, nhéom ca nhan lam viéc tu do, va khu vuc
tuy phai ding ky kinh doanh nhung thuc tién c6
mot ty 1& dang ké s6 co s khong thyuc hién diang ky
kinh doanh, nhém co s& kinh doanh c4 thé va tap
thé. Theo dinh nghia nay, Bang 1 cho thiy 100% s6
ca nhan lam viéc ty do thudc khu vuc khong chinh
thire, va ¢ t6i 50% sb ca nhan 1am viée ¢ cd sé kinh
doanh cé thé va tap thé van thudc khu vuc khong
chinh thtrc do khong c6 dang ky kinh doanh trén
thuc té. TAt ca cac c4 nhan lam viéc & khu vuc ngoai
nha nudce (cac cong ty tu nhan), khu vuc nha nuéde,

Bang 2: Ty 1€ lao dong tré lam viéc & khu vuc chinh thic va khong chinh thirc

Khoéng chinh thic Chinh thtc Tong
Gido duc
Trung hoc pho thong 25% 75% 17.052
Cao ding 8% 92% 5.654
Pai hoc 4% 96% 10.649
Gioi tinh
Nam 31% 69% 36.873
Nir 20% 80% 33.547
Tinh trang hén nhén
Co gia dinh 26% 74% 32.843
Chua c6 gia dinh 25% 75% 37.546
Vai tro trong gia dinh
Chu ho 26% 74% 7.032
Khoéng phai chi ho 26% 74% 63.388
Thoi gian lam viéc
< 6 thang 25% 75% 7.711
6-12 thang 23% 77% 5.005
1-5 nam 25% 75% 45.220
5-10 nam 28% 72% 11.243
>10 nam 44% 56% 1.194
806 nguwoi phu thuje
Khong co 17% 83% 10.785
1-2 nguoi 26% 74% 38.692
3-5 nguoi 30% 70% 19.268
>5 nguoi 36% 64% 1.239

Nguon: Tinh toan cua tdc gia tir s6 liéu diéu tra lao dong va viéc lam nam 20135.

86 253 thang 7/2018

53

Kinh te<Phat trién




va khu vuce ¢cé von dau tu nude ngoai, déu duoc coi
la lao dong lam viéc trong khu vuc chinh thuc.

Béng 2 trinh bay mot s6 thong tin co ban vé dic
diém nhén khau hoc cua lao dong tré mai tot nghiép.
Céc thong tin lién quan bao gdm trinh d6 gido duc,
gi6i tinh, tinh trang hon nhan, vai tro trong gia dinh,
thoi gian hay kinh nghiém lam viéc, s6 nguoi phu
thudc trong gia dinh. Vi duy, trong téng $6 17.052 lao
dong co6 trinh d trung hoc phé thong, 25% s6 lao
dong lam viéc & khu vuc khong chinh thtrc, ty I¢ nay
giam xudng 8% va 4% dbi véi nhom t6t nghiép cao
déng va dai hoc.

3.2. Phuwong phap nghién ciru

Phan nay trinh bay ba m hinh phan tich lya chon
khu vuc 1am viéc, mé hinh tién luong va moé hinh
kiém sodt sai léch trong lya chon.

3.2.1. M6 hinh phan tich lva chon khu viee lam viéc

Phuong trinh (1) dudi day xac lap mo hinh phan
tich cac yéu td anh huong dén lya chon khu vuc
lam viéc khong chinh thirc cta lao dong tré moi tdt
nghiép.

Khu vyc khong chinh thie, = a. + .Cao declngip +
v.Dai hoc va sau dai hocip + 8.Xip to,t Gip (1)

Trong do6:

- Khu viee khong chinh thLE’cl.p 1a bién phu thudc thé
hién lya chon khu vuc lam viéc khong chinh thirc
clia lao dong tré i méi tot nghiép & tinh p, theo d6
bién gia nay nhan gié tri bang 1 néu lao dong i ¢ tinh
p quyét dinh 1am viéc & khu vyc khong chinh thic,
va bang 0 néu lam viéc & khu vuc chinh thic.

- Cao dang 1a bién gia dai dién cho trinh d6 gido
duc cua lao dong i & tinh p. Bién sb nay nhan gia tri
bang 1 néu lao dong nay t6t nghiép cao dang, hoic
nhan gia tri bang 0 trong cac truong hop khac.

- Pai hoc va sau dai hOC,-p 14 bién gia dai ,diérrl cho
trinh d0 giao duc cua lao dong i & tinh p. Bi€n so nay
nhan gia tri bang 1 néu lao dong nay tt nghiép dai
hoc va sau dai hoc, hodc nhan gia tri béng 0 trong
cac truong hop khac. Trong phan tich hdi quy, hé s6
udc luong cua hai bién gia trén duoc tham chiéu véi
nhém tot nghiép trung hoc phé thong.

- X, 1a vector cac bién giai thich khac mang dic
tru'ng nhan khau hoc cua lao dong i ¢ tinh p. Cac
bién giai thich khac c6 anh hudng dén Iva chon
khu vuc lam viéc bao gém gidi tinh, tudi, tudi binh
phuong (Tuéi), tinh trang hén nhan, kinh nghiém
lam vi¢c, nguoi lao dong c6 phai la cha ho gia dinh
hay khong, va s6 nguoi phu thudc trong gia dinh.

- 0, 1a anh hu0’ng c¢b dinh cap tinh khong quan
sat duorc Bién kiém soat nay dai dién cho cac diéu
kién dia 1y, kinh té — xa hdi khac nhau gitra cac tinh,
nhung khong thay di theo thoi gian.

-a, B,y 0 lacac h¢ s6 wdc luong. HE $6 duoc
quan tam chinh ¢ day la f va y, dai dién anh hudéng
cua gido duc bac cao dén lya chon cua lao dong tré
sau khi moi t6t nghiép.

- 6 14 bién ngau nhlen tuan theo quy luat phan ph01
chuan c6 ky vong cd dinh va phuong sai khong ddi.

3.2.2. M6 hinh tién hrong

In(tién lwong), = a + B,Cao dcfngip +B,Cao dcfngip
* Khu viee khong chinh thd*cip +9,Dai hoc va sau dai
h,ocl_p + y,Dai hoc va sau dai h,ocl.p*Khu viee khong
chinh thiec, +0X +0o +6_ (2)

p p p p

Trong do:

- In(tién lu’ang)ip la logarit tuw nhién cta thu nhép
tir tién cong va tién luong hang thang ciia lao dong
tré i & tinh p. Viéc lay logarit ty nhién khéng chiu
anh huong nhiéu boi van dé tién lwong bang 0, do
mAu nghién ctru chi tap trung vao nhom lao dong tot
nghiép trung hoc pho thong, cao dang, dai hoc va
sau dai hoc, va nhom lao dong khong lam viéc ¢ khu
vuc nong — lam — thuy san.

- Cao d‘ang * Khu vuc khong chinh thu"c 1a bién
tuong tac giita nhom lao dong tot nghiép cao ding
vé6i bién gia dai dién khu vyc lam viéc khong chinh
thirc. Bién tuong tac nay giai thich sy khac biét
trong thu nhap gitia hai khu vue khong chinh thirc va
chinh thirc, d6i voi lao dong tré tot nghiép cao dang.

- Pai hoc va sau dgi hoc * Khu viee khong chinh
thu"c la bién twong tac gura nhém lao dong tot
nghlep dai hoc va sau dai hoc véi bién gia dai dién
cho khu vire 1am viée khong chinh thie. Bién tuong
tac nay giai thich sy khac biét trong thu nhép gitrta
hai khu vuc khong chinh thirc va chinh thie, dbi véi
lao dong tré tbt nghiép dai hoc va sau dai hoc.

-a, B, B, v, 7, 0 1a cac hé s ude lugng.

- Cac bién gidi thich va bién ngau nhién khac dugc
dinh nghia gidng v&i phuong trinh (1) & phan trén.

3.2.3. Phuwong trinh kiém sodt sai léch trong lya
chon

Phuong trinh (3) dudi day phan tich cac yéu t c¢6
thé dan t6i lya chon sai léch khu vuc lam viéc theo
dinh dang cua phuong trinh (1) va (2) ¢ trén.

Z +t. >0 (3)

p wp

Trong do:

- Z,-p la mot vector dai dién cho céac yéu to khién
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Bang 3: Cac yéu t6 anh huong dén Iya chon lam viée ¢ khu vyre 1am viée ciia lao dong tré

Bién phu thudc: (3.1 (3.2) (3.3) (3.4)
Khu vue khong chinh thire
Cao dang 0,136 0,141 0,139 -0,145™"
(0,010) (0,009) (0,008) (0,008)
Dai hoc va sau dai hoc -0,208"" 0,217 -0,212" 0,221
(0,016) (0,016) (0,013) (0,013)
Gidi tinh (Nam gi6i = 1; Nit giéi = 0) 0,049 0,044 0,045 0,042
(0,008) (0,009) (0,008) (0,008)
Tuéi -0,033" -0,034" -0,031” -0,032"
(0,013) (0,014) (0,013) (0,014)
Tuéi’ 0,001" 0,001"" 0,001" 0,001""
(0,000) (0,000) (0,000) (0,000)
Trinh trang hén nhan (Cé gia dinh = 0,018" 0,012 0,015" 0,011
1; khong co gia dinh = 0)
(0,008) (0,009) (0,007) (0,008)
Kinh nghiém lam viéc -0,012"" 0,013 -0,011°7 0,012
(0,004) (0,004) (0,004) (0,004)
Chii hé gia dinh 0,005 0,009 0,009 0,012
0,012) (0,013) 0,012) (0,013)
S6 ngueoi phu thujc 0,016 0,0317" 0,014™ 0,025
(0,002) (0,007) (0,002) (0,007)
Anh huong cé dinh cap tinh ~ Khong  Khéng Co Co
Pseudo R* 0,105 0,125
Log Pseudo Likelihood -12.564 -21.716 -12.279 -21.438
Khong c6 sai 1éch lya chon (p-value) 0,015 0,038
S6 quan sat 33.126 36.085 33.126 36.085

Ghi chii: Hé s6 woe lwong la anh hwéng cdn bién trung binh. *** p<0,01, ** p<0,05, * p<0,1. Sai s6

tiéu chuan o trong ngodc don, va vieng voi su phu thugc chéo giita cac quan sat trong cung mot tinh.

lya chon khu vyc lam viéc cua lao dong i ¢ tinh p
bi sai léch, bao gém gidi tinh, tinh trang hon nhan,
va sd nguoi phu thudc trong gia dinh cua ca nhan
ngudi lao dong. Viée quyét dinh tham gia luc lwong
lao dong cua phu nir ¢6 thé bi chi phéi boi tinh trang
hon nhan cua ca nhan nay. Vi dy, phu nit c6 thé lua
chon khong tham gia lyc lugng lao dong, ¢ nha lam
ndi tro va cham em bé sau khi lap gia dinh. Z,co vai
tro kiém soat cho nhiing khac biét khong quan sat
dugc (unobserved heterogeneity), ma ¢ day la dong
lyc tham gia Iyc lwong lao dong, c6 anh hudng dén
Iyra chon khu vye lam vi¢e trén thi truong lao dong
ctia mdi ca nhan.

- 7, 1a bién ngdu nhién tuan theo quy lujt phan phoi
chuan, c6 ky vong ¢ dinh va phuong sai khong doi.

3.2.4. Thu tuc woc luong

Khong phai lic nao ching ta cling quan sat dugc
lwa chon khu vuc lam viéc va tién luong cua lao
dong tré & md hinh (1) va (2). Chting ta chi c6 thong
tin ndy néu mé hinh (3) duoc théa man. Két qua wdc
luong thong thuong (Ordinary least squares - OLS)
d6i vi mo hinh (1) va (2) 1a khong viing néu nhiing

khac biét khong quan sat duoc khong duoc kiém
soat & mo hinh (3), hay néi cach khac 1a (3) khong
doc lap véi (1) va (2), corr(@ip, T,-p) # 0. Khi khong co
su doc lap, ky thuat uwoc lugng hai buéc Heckman
(1979) cho phép dua ra dugc udc luong viing, hiéu
quéa dbi voi mé hinh (1) va (2). Theo d6, mé hinh (3)
duoc ude lugng dau tién dé kiém soat cho nhirng sai
léch trong lya chon (néu c0) cua cac ca nhan trén thi
truong lao dong, sau do budc thur hai s€ udc lugng
mo hinh (1) va (2).

4. Két qua nghién ciru va thio luin

Bang 3 trinh bay két qua wdc lwong anh hudng
cua gido duc va cac yéu td nhan khau hoc khac dén
lya chon lam viéc & khu vuc khong chinh thirc ctia
lao dong tré moi t6t nghiép. Bién phu thudc ¢ tat ca
céc dinh dang mé hinh tir (3.1) dén (3.4) 14 lya chon
khu vuc lam viéc cta lao dong tré. Pinh dang (3.1)
va (3.2) khong kiém soat cho nhitng anh huong ¢
dinh cép tinh, va hai dinh dang cudi (3.3) va (3.4)
¢6 kiém soat cho nhimng anh huéng nay. Bén canh
do, két qua kiém dinh anh hudng sai 1€ch trong lya
chon cho thiy gia thuyét khong c6 sai léch trong
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lya chon bi bac bo & muc y nghia 5% (cot (3.2) va
(3.4)). Pidu nay cho thdy k¥ thuit udc lugng hai
budc Heckman 1a pht hop cho phan tich cac yéu to
anh huong dén lya chon khu vuc lam viéc cua lao
dong tré moi tot nghiép.

Béng 3 cho thiy lao dong tré tot nghiép cao dang
va dai hoc c6 xac suat lam viéc ¢ khu vuc khong
chinh thirc thip hon dang ké so v6i lao dong tré tot
nghiép trung hoc phd théng. O cot (3.1), xac sudt
lam viéc & khu vuc khong chinh thire ctia lao dong
tré tot nghiép cao dang thip hon 13,6% so véi lao
dong t6t nghiép trung hoc phd thong. Khoang cach
nay ting 1én dén 20,8% néu lao dong nay tbt nghiép
dai hoc va sau dai hoc. Co6 su gia ting nhét dinh
trong khuynh huéng lya chon lam viéc ¢ khu vuc
chinh thuc cua lao dong co6 trinh d¢ gido duc bac

cao, sau khi kiém soét cho nhitng anh huéng sai léch
trong lira chon va anh hudéng ¢ dinh cép tinh (tir cot
(3.2) dén cot (3.4)). Chang han, & cot (3.4), lao dong
tré tot nghiép dai hoc va sau dai hoc c6 xac suét lya
chon lam viéc ¢ khu vuc chinh thirc cao hon 22,1%
s0 v6i lao dong tot nghiép trung hoc phd thong.

Hé sb uéc luong cua cac yéu t6 nhan khau khac
cling c6 nhimng két qua tha vi. Nam gidi cho khuynh
hudng lya chon lam viéc & khu vue khong chinh thire
cao hon so véinit gidi. So voi tudi, kinh nghié¢m lam
viéc c¢6 y nghia hon trong viéc giai thich lya chon
khu vyc lam viéc cua lao dong tré. HE s6 udc luong
d6i voi bién giai thich “kinh nghiém lam viéc” 1a 4m
va khong thay ddi nhiéu & tit ca bon dinh dang md
hinh tir (3.1) dén (3.4). Bén canh do, cot (3.4) cho
thdy viéc c6 thém mot nguoi phu thude trong gia

Bang 4: Tién lrong cia lao dong tré lam viéc & khu vire khong chinh thirc

Bién phu thudc: 4.1) (4.2) 4.3) 4.4)
Ln(tién luong)
Khu vue khong chinh thirc -0,201%** -0,200%** -0,173%** -0,171%**
(0,015) (0,015) (0,016) (0,015)
Cao ding -0,010 -0,010 0,005 0,004
(0,014) (0,014) (0,014) (0,014)
Cao dcfng*Khu viee khong chinh thirc 0,011 0,009 0,000 -0,001
(0,034) (0,034) (0,033) (0,033)
Dai hoc va sau dai hoc 0,126%** 0,126%** 0,135%** 0,135%**
(0,029) (0,029) (0,022) (0,022)
Dai hoc va sau dai hoc *Khu vue khong 0,009 0,019 -0,017 -0,007
chinh thirc
(0,062) (0,062) (0,054) (0,054)
Gioi tinh (Nam gioi = 1; nir gioi = 0) 0,121 %*%* 0,120%%*%* 0,134 %%* 0,129%%*%*
(0,012) (0,010) (0,008) (0,007)
Tuéi 0,068*** 0,069%** 0,053%* 0,054**
(0,024) (0,024) (0,023) (0,022)
Tuoi’ -0,001%** -0,001%* -0,0007* -0,0008*
(0,0005) (0,0005) (0,0004) (0,0004)
Trinh trang hon nhdn (Co gia dinh = 1; 0,014 0,013 0,028*** 0,020%**
chua co gia dinh = 0)
(0,019) (0,016) (0,009) (0,010)
Kinh nghiém lam viéc 0,114%** 0,113%** 0,107*** 0,107%**
(0,005) (0,005) (0,005) (0,005)
Chui h¢ gia dinh 0,110%** 0,110%** 0,073%** 0,077%**
(0,027) (0,026) (0,018) (0,017)
S6 nguoi phu thudc 0,005 0,006 0,007** 0,021%**
(0,005) (0,012) (0,003) (0,009)
Anh hucng co dinh cap tinh_ Khong  Khong Co Co
R? 0,148 0,233
Log Pseudolikelihood -26.259 -24.663
Khong c6 sai 1éch lya chon (p-value) 0,920 0,072
Sb quan sat 30.339 33.313 30.339 33.313

Ghi chii: *¥* p<0,01, ** p<0,05, * p<0,1. Sai s6 tiéu chudn & trong ngodc don, va viing véi si phu

thugc chéo gitra cac quan sdt trong cung mot tinh.
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dinh s& lam tang 2,5% trong xéac suit lam viéc ¢ khu
vuc phi chinh thirc ctia lao dong tré. Khuynh hudng
lua chon nay la cao hon sau khi kiém soét cho nhirng
sai I¢ch trong Iya chon bf?lng tha tuc Heckman.

Két qua hoi quy ¢ Bang 4 cho thiy mit bang
tién lwong cua lao dong tré lam viéc trong khu vuc
khong chinh thirc thap hon tir 17% dén 20% so véi
lao dong 1am viéc & khu vuyc chinh thirc. Hé s uéc
luong cua bién giai thich “Khu vuc khéng chinh
thirc” 12 4m va c6 ¥ nghia thdng ké ¢ muc 1% & tat
ca cac dinh dang mé hinh tir (4.1) dén (4.4). Két
qua nay cho thay c6 khoang cach dang ké trong mirc
luong cua hai khu vuc trén thi truong lao dong Viét
Nam. Khoang chénh léch tién tuong & hai khu vuc
¢6 xu huéng giam, tir 20% xudng 17%, sau khi co
kiém soat cho cac anh huéng c¢b dinh cip tinh & cot
(4.3) va (4.4). Diéu nay cho thiy su khac biét trong
didu kién kinh té — xa hoi giita cac dia phuong co
¥ nghia quan trong trong giai thich chénh léch tién
luong gitra hai khu vyc chinh thirc va khong chinh
thire & Viét Nam.

Bang 4 ciing cho thdy mot két qua tha vi 12 tién
lwong cua lao dong tré tot nghiép cao dang khong co
¢6 su khac biét dang ké so véi lao dong t6t nghiép
trung hoc pho thong. Hé sd udc luong dbi voi bién
giai thich “cao dang” 1a nho va khong co y nghia
théng ké & tit ca cac dinh dang mo hinh tur (4.1)
dén (4.4). Trai lai, ton tai mot khoang cach dang
ké, khoang 13%, trong tién lwong cua lao dong tot
nghiép dai hoc va sau dai hoc, so véi lao dong tdt
nghiép trung hoc phd thong. Hé s ude luong ddi
v&i bién giai thich “dai hoc va sau dai hoc” 1a duong
va c6 ¥ nghia thong ké & mirc 1% o tit ca cac dinh
dang mé hinh tir (4.1) dén (4.4).

Két qua udc luong & Bang 3 cho thiy c6 mot
khuynh huéng 16 rét trong Iya chon cia lao dong
tré co trinh do cao 1a 1am viéc ¢ khu vuc chinh thire,
thay vi khu vyce phi chinh thirc. Tuy nhién, lya chon
nay tudn theo 1y thuyét nguon vén con nguoi hay do
sy phan manh hai khu vyc cuia thi truong lao dong
(do cac rao can vé luat 1¢ hay chi phi gia nhap)? Két
qua ude lugng cac bién tuong tac giita trinh do gido
duc va khu vuc lam viéc khong chinh thirc & Bang
4 cho thiy khong c6 nhiing sai 1éch dang ké va co
y nghia thong ké trong tién luwong giita hai khu vuc
ctia lao dong tré t6t nghiép cao dang, dai hoc va sau
dai hoc. Day khong phai 1a van dé da cong tuyén, do
hé sb turong quan cap gitta trinh d6 gido duc va khu
vuc 1am viée 1a khong 16n, dudi 20%. Két qua nay
cung cap bang chtng ung ho luan diém cua Iy thuyét

ngudn von con ngudi, theo do, dbi voi lao dong tét
nghiép gido duc bac cao, khong c6 su khac biét dang
ké trong murc tién luong gitra hai khu vuc chinh thirc
va khong chinh thic ¢ Viét Nam.

5. Két luan

Nghién ctru nay 1a mot trong s it nhitng nghién
ctru lugng hoa khuynh hudng va hanh vi lya chon
khu vye lam viéc cua lao dong tré maoi tot nghiép dai
hoc va cao dfmg 0 Viét Nam. Bén canh d6, nghién
clru ciing da chi ra mirc chénh léch vé tién luong
gitra hai khu vyc lam viéc chinh thic va khong
chinh thire, gop phan vao gidi thich hai thuc tién
quan trong trén thi truong lao dong cua cac nudc
dang phat trién, lién quan dén 1y thuyét ngudn von
con nguoi va sy phan manh theo khu vuc lam viéc
trén thi trudng lao dong. Két qua nghién ctru cho
thy lao dong tré tot nghiép dai hoc va cao dang co
khuynh hudng lam viéc ¢ khu vuc khong chinh thie
thap hon dang ké so v6i lao dong tré tt nghiép trung
hoc pho thong. Tuy nhién, khuynh huéng nay khong
phai 1a do su phan manh trén thi truong lao dong do
luat 1¢ hay chi phi gia nhap, ma la do lya chon tu do
clia nguoi lao dong theo 1y thuyét ngudn von con
nguoi, khi két qua cho thdy khong co su khac biét vé
tién lwong giita hai khu vuc, déi v6i nhom lao dong
tré tot nghiép gido duc bac cao.

Két qua nghién ciru da cung cap bang chimg quan
trong vé hanh vi Iya chon khu vuc lam viée cia lao
dong tré tbt nghiép gido duc bac cao ¢ Viét Nam. Co
mot ty 18 dang ké trong nhom lao dong nay van lua
chon lam viéc ¢ khu vuc khong chinh thire, do dugc
linh hoat va phat huy loi thé canh tranh trong cong
viéc. Chinh sach vé chinh thire hoa khu vue lam
viéc, chang han yéu cau dang ky kinh doanh va ting
doéng bao hiém x3 hoi, cAn duoc thuc hién mot cach
can trong dé van duy tri dugc dong luc lam viéc va
ning suit ciia nhom lao dong nay. Trai nghiém cua
lao dong tré trong qua trinh dich chuyén tir truong
hoc t6i noi 1am viée 1a mot hudng nghién ctru tiém
ning. Cac nghién ctru tiép theo c6 thé trién khai bao
gém viéc van dung k¥ nang sau khi dugc dao tao cua
lao dong tré, va anh hudng cua viéc co viéc lam va
khong cé viéc [am dén trién vong cong viéc trén thi

truong cua lao dong tré.
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